COVID 19’UN iS KAZASI VE MESLEK HASTALIGI SAYILMASINA iLiSKIN
MUCADELEMiZ SONUG VERDI

Sendikamizin, Covid - 19 pandemisi basladigindan beri saglik emekgileri igin en
onemli talebin Covid - 19’un is kazasi ve meslek hastaligi sayilmasiydi. Bu konuda
sendikamiz Mayis ayinda g¢ikan SGK genelgesine de dava a¢gmis olup, davada
yurGtmeyi durdurma talebi reddedilmis olup, hala itiraz tizerine Danistay Idari Daire
Davalar Kurulu’nda goérisulmeyi beklemektedir.

Sendikamizin sosyal medya hesaplarinda sendikamiz hukukgusu tarafindan is kazasi
ve meslek hastaligi ile ilgili videoda belirtildigi gibi, bu sure¢ yani hastaliga yakalanma,
hastaligin seyri, hastalik nedeniyle vucutta olusacak semptomlar, hastaligi tekrari,
semptomlarin tekrari, is gucu kaybi ve olum suregleri is kazasi, meslek hastaligi,
malullik ve vazife malullugu seklinde bir silsile izlemektedir.

Sendikamizin uzun ugraslari sonucunda olusan kamuoyunun baskisinin da etkisiyle
Saglik Bakanligi Yonetim Hizmetleri Genel Mudurltgu tarafindan 17 Aralik 2020
tarihinde bir genel yazi gikariimistir. Bu yazida Covid - 19 nedeniyle meslek hastaligi
ve vazife malulligl durumu dizenlenmigtir.

Genelge ile kamu gorevlilerinin Covid - 19’a yakalanmasi halinde meslek hastaligina
maruz kalmalari kabul edilmis olup, bunun bir gelisme oldugunu belirtmek gerekir.
Ancak Covid - 19'un oncelikle saglik emekgileri icin is kazasi kabul edilmesi
gerekmektedir. is kazasi nedeniyle viicutta olusacak semptomlarin agirlasmasi ve
tekrar etmesi halinde is gucli kaybinin %10 ve %60 arasi olmasi halinde bu durum
meslek hastali§i olarak degerlendiriimektedir. is glici kaybinin yize 60 ve Uzeri
halinde olmasi halinde ise malullik ve vazife malullidglu devreye girmektedir.
Dolayisiyla genel yazinin eksik oldugunu ve taleplerimizi tam olarak karsilamadigini
belirtmek gerekir.

Saglik Bakanli§i genel yazisi ekindeki form incelendiginde gorulecektir ki Covid - 19
nedeniyle is gucu kaybi yuzde 60 ve Uzerine ulagsmig Kisiler bakimindan islem
yapilacagi ve formun bu amagla doldurulmasi gerektigi anlagiimaktadir.

Saglik emekgisi arkadaslarimizin hak kaybina ugramamasi icin yapmasi gereken
islemleri bir kez daha tekrarlamakta fayda vardir.

1- Covid - 19’a yakalanan saglik emekgilerinin goérev yaptiklar fark etmeksizin
daha 6nceden gonderdigimiz SGK’ya bildirim dilekgesini doldurarak is kazasi
ve meslek hastaligi bildiriminde bulunmaya devam etmesi,

2- Covid - 19 biriminde veya Covid - 19 i¢in hizmet veren herhangi bir yerde calisip
enfekte olan ve tedavisi hastanede slren arkadaslarimizin genel yazi ekindeki
formu doldurmasi gerekmektedir. Bu formla birlikte talep dilekgesi vererek
hastaliklarinin meslek hastaligi ve malullik yonunden degerlendirilerek is gucu
kaybi belirlenmesi i¢in talepte bulunmalilar.

3- Covid - 19 biriminde veya Covid - 19 icin hizmet veren herhangi bir yerde caligsan
saghk emekgcilerinden yasamini yitirenlerin yasal mirasgilarinin genel yazi



ekindeki formu doldurarak, yasamini yitiren saglik emekgisinin vazife malult
sayllmasini talep etmeleri gerekmektedir.

Dogrudan dogruya Covid - 19 birimi veya Covid - 19 hizmeti veren herhangi bir
yerde calismayip ancak diger saglik hizmeti verirken Covid - 19’a yakalanan
saghk emekgilerinin  tedavilerinin  hastanede yapilmasi halinde, bu
arkadaslarimizin da genel yazi ekindeki formu doldurarak meslek hastaligi ve
malullik bakiminda is gucu kaybinin tespitini talep etmeleri gerekmektedir.
Yasamini yitiren saglik emekgilerinden Covid - 19 tanisi resmi olarak konmayip
bulagici hastalik tanisi konanlarin mirasgilarinin da mutlaka genel yazi ekindeki
formu doldurmalari gerekmektedir.

Covid - 19 nedeniyle hastaneye yatip agir semptom gegiren ve resmi olarak
Covid - 19 tanisi konmayan arkadaslarimizin da mutlaka genel yazi ekindeki
formu doldurarak meslek hastaligi ve malullik yéninden is gucu kaybinin
tespitini talep etmeleri gerekmektedir.



