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SAGLIK BAKANLIGI
PERSONEL GENEL MUDURLUGU’NE

Bakanliginiz tarafindan merkez, tasra ve déner sermaye teskilatinda 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununun 4/A maddesine tabi olarak gérev yapmakta olan
personel icin 17.04.2014 tarihli ve 28975 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Saglik
Bakanligi Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yénetmeligi” hukumleri
dogrultusunda Gérevde Yiikselme Sinavi yapilacagi duyurusundan itibaren ilan edilen
minhal kadrolarin sayisinin yetersiz olduguna dair tyelerimizden ve iiye olmayan
sagdlik emekgilerinden ¢ok sayida basvuru aldik.

Basvuru kilavuzunda 25.03.2023 tarihinde yapilacak olan gérevde yiikselme
sinavinda goérevde yiikselmeye tabi kadrolar igin; 100 adet Sef, 150 adet Veri
Hazirlama ve Kontrol Isletmeni, 150 adet Memur ve 100 adet Sofér olmak tizere toplam
500 munhal kadro belirlenmistir. Saglik hizmetlerinin etkin, verimli ve hakkaniyetli
surddrulebilmesi igin ekibin icindeki tim kadrolarin yeterli sayida olmasi oldukga
o6nemlidir. Saglik hizmet talebinin sirekli artis gosterdigi, kiskirtiimis saglik talebinin
6zendirildigi Ulkemizde bu talebi karsilayacak yeterli g¢alisan olmadiginda bunun
sonuncunun saglik emekgilerine siddet olarak geri déndugu tarafinizca da gériilmekte
ve izlenmektedir. Basvuruda gérevde yiikselmeye tabi olarak belirlenen kadro sayisi
sahadaki ihtiyacin karsiligi degildir ve bu nedenle belirlenen bu kadro sayisinin sinav
oncesi ivedilikle arttirlimasini talep eder, ¢alismalarinizda kolayliklar dileriz.
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