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istegin Ozeti - Tokat idare Mahkemesince verilen 28.12.2012
tarihli ve E:2012/193, K:2012/913 sayili kararin temyizen incelenerek bozulmasi ve yirutmenin
durdurulmasi istenilmektedir.

Danistay Tetkik Hakimi: Jale Kalay

Diiglincesi . Mesaiye devami kontrol amaciyla kurum personelinden
ylz tanima uygulamasi, niteligi itibariyle kisisel veri alinmasi oldugundan, kamusal alanda da
olsa "6zel hayatin gizliligi" ilkesi kapsaminda bulunmaktadir. TC Anayasasi'nin 20.maddesinin
3. fikrasinda yer alan dizenlemeye uygun olarak kigisel verilerin korunmasina iligkin yasal
diizenleme halihazirda bulunmadigindan, mesai takibinin ylz tanima yéntemiyle yapiimasinda,
uygulamanin sinirlarini, usul ve esaslarmi gdsteren bir yasal dayanagimin bulunmamasi,
toplanan verilerin ileride bagka bir sekilde kullanlamayacagina dair bir glvencenin mevcut
olmamasi gdézénine alindidinda, temel haklar ve Anayasal ilkelerle bagdagmayan dava
konusu islemde hukuka uyariik bulunmadidi gerekgesiyle yuritmenin durdurulmas! isteminin
kabulii gerektigi distnilmusgtir.

TURK MILLETI ADINA

Hiikiim veren Danigtay Besinci Dairesince isin geregi distnaldi:

Dava, Tokat Devlet Hastanesinde gbrev yapan personelin yuz tanima sistemi ile
mesai takiplerinin yapiimas! amaciyla baglatilan uygulamanin kaldinimas: yénunde davaci
Sendika Tokat Subesince yapilan bagvurunun reddine iliskin 04.11.2011 tarih ve 12013 sayih
Tokat Devlet Hastanesi Basgtabipligi isleminin iptali istemiyle aciimigtir.

Tokat Idare Mahkemesince verilen 28.12.2012 tarihli ve E:2012/193,
K:2012/913 sayili kararla, Tokat Deviet Hastanesinde uygulanan dava konusu mesai takip
sisteminin, personelin fotografini ¢ekip dncesinde sistemde kayith fotografi ile eglestirme
yaparak tanimak suretiyle calistigi, Gglnci sahislarca bu bilginin gdrlilemedigi, personelin
retina kaydi veya parmak izi kayd: gibi polisive amagh kullanilabilecek verilerinin alinmadig!
anlagildigindan yapilan uygulamanin mesru ve amaca uygun oldugu, sadece mesai girig ve
cikistyla sinirli olmasi dikkate alindiginda saglikh bir mesai takibi yapilabiimesi amaciyla
kurulan sistemde hukuka aykiriik bulunmadigi; anilan uygulamanin kaldiriimas) yéntnde
yapitan bagvurunun reddine Higkin islemde hukuka aykirilik bulunmadigi gerekgesiyle dava
reddedilmistir.

Anayasanin "Temel Hak ve Hirriyetlerin Niteligi" baslkii 12. maddesinde;
"Herkes, kisiligine bagli, dokunulmaz, devredilmez, vazgec¢ilmez temel hak ve hirriyetlere
sahiptir. Temel hak ve hirriyetler, kisinin topluma, ailesine ve didger kisilere kargi ddev ve
sorumluluklarini da ihtiva eder." hilkkmiine, "Temel Hak ve Huirriyetlerin Sinirlanmasi” baglikh
degisik 13. maddesinde, "Temel hak ve hirriyetler, ézlerine dokunulmaksizin yalnizca
Anayasanin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagli olarak ve ancak kanunla sinirlanabilir.
Bu sinirlamalar, Anayasanin sdzune ve ruhuna, demokratik topium dizeninin ve laik
Cumbhuriyetin gerekierine ve &lglillilik ilkesine aykin olamaz." hilkkmiine, "Ozel Hayatin Gizliligi
bashkl degdisik 20. maddesinde ise, "Herkes, &6zel hayatina ve aile hayatng@, gg»yh
gbsteriimesini isteme hakkina sahiptir, 6zel hayatin ve aile hayatinin gizliligine dokunularg R
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olarak gecikmesinde sakinca buiunan hallerde de kanunla yetkili kiltnmig merciin yazili emri
bulunmadikca; kimsenin Ustii, 6zel kagitlan ve egyasl aranamaz ve bunlara el konulamaz.
Yetkili merciin karari yirmidért saat iginde gbrevli hakimin onayina sunulur. Hakim, kararim el
koymadan itibaren kirksekiz saat icinde agiklar; aksi halde, el koyma kendilidinden kalkar.
Herkes, kendisiyle ilgili kigisel verilerin korunmasini isteme hakkina sahiptir. Bu hak; kiginin
kendisiyle ilgili kigisel veriler hakkinda bilgilendiriime, bu verilere erigme, bunlarn duzeltiimesini
veya silinmesini talep etme ve amaclar dogrultusunda kullanilip kullaniimadidini 6grenmeyi de
kapsar. Kisisel veriler, ancak kanunda &ngoriilen hallerde veya kisinin acik rizasiyla
islenebilir. Kisisel verilerin korunmasina iliskin esas ve usuller kanunla dizenlenir." hikmune
yer verilmistir.

Avrupa Insan Haklan Sézlesmesinin "zel Hayatin ve Aile Hayatinin
Korunmast" bashikih 8. maddesinde, herkesin ézel ve aile yasamina, konutuna ve
haberlesmesine saygi gosteriimesi hakkina sahip oldugu, Birlesmis Milletier Medeni ve Siyasi
Haklar Sézlesmesinin "Mahremiyet Hakki" baslikli 17. maddesinde de, hi¢ kimsenin 6zel ve aile
yagamina, konutuna veya haberlesmesine keyfi veya hukuka aykiri olarak midahale
edilemeyecedi; onuru veya itibarinin hukuka aykirt saldiriara maruz birakilamayacagina, -
herkasin bu tir saldiniara veya midahalelere karst hukuk tarafindan korunma hakkina sahip
oldugu belirtiimigtir. :

657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 99 ve devam eden maddelerinde Devlet
memurlarinin calisma saatleri ile glnlilk galigma saatlerinin baglama ve bitme saatlerinin
tespitine ydnelik diizeniemelere yer veriimis olmakla birlikte, kamu gérevlilerinin. mesaiye
devam durumlarinin  kontroll  kenusunda ayrintili  bir yasal dizenleme mevzuatimizda
bulunmamaktadir. idarelerce, geligen teknolojinin kamu hizmetlerinin etkin ve verimli
yiritilmesini kolaylagtiricr etki sadlamas! amaciyla, kamu kesiminde kullanlimaya baglamasint
doga! karsilamak gerekir. Ancak; teknolojinin kullanilarak kigisel verilerin kayit altina alinmasi
uygutamasinin yukarida belirtilen hikiimlere uygun olmasi gerektigi kuskusuzdur.

Personelin ylz tamma sistemi ile mesai kontrolinin yapiimasi durumunun,
temel hak ve hirriyetier igerisinde sayilan 6zel hayatin gizliligi ilkesi kapsaminda kigisel bilgi
veya kisisel verilerin alinmasi kavramian iginde degeriendiriimesi gerekmekiedir.

Mesai kontrol sisteminin sekli ve igerigi dikkate alindiginda, sozil edilen
uygulama ile kurumca amaglanan kamu yararl arasinda orantiliitk bulunmadigindan bu
uygulama, anayasal ilke olan lelililik ilkesine aykirlik teskil etmektedir. Anayasanin 13.
maddesinde, temel hak ve hurriyetierin ancak kanunla sinirlanabileceg, degisik 20/3
maddesinde de, kisisel verilerin ancak kanunda Sngériilen hallerde veya kiginin acik nizasiylia
islenebileceginin belirtildigi, ancak konuyla ilgili bu asamada yasal bir diizenlemenin
yapiimadigi anlagiimaktadty.

Olayda, personelden kigisel veri alinmas! kapsaminda olan "yUz tanima sistemi"
ile mesai takibi uygulamasinin, kamusal alanda da olsa "6zel hayatin gizliligi" ilkesi
kapsaminda bulundugunun anlagtimasi karsisinda; uygulamanin sinirlanini usul ve esaslarini
gdsteren bir yasal dayanaginin bulunmamasi, toplanan verilerin ileride bagka bir gekilde
kulianilamayacagina dair bir glivencenin mevcut olmamasi gdzéniine alindidinda, yukarda
belirtilen temel haklar ve Anayasal ilkelerle bagdagmayan dava konusu islemde hukuka uyarlik
bulunmadigt anlagilmigtir.

Uyusmazhigin niteligine ve temyiz dilekgesinde ileri sirlilen nedeniere gdre 2577
sayili idari Yargrlama Usulll Kanununun 6352 sayll Yasayla degisik 27. [‘n?ddesinde
éngorilen kogullar gergeklesmis olmasi nedeniyle, anilan Yasanin 52. maddesinin, 1. fikrasina
4001 sayili Yasanin 22. maddesiyle eklenen ciimle uyarinca dava konusu iglemin Tokat idare
Mahkemesince verilen 28.12.2012 farihli ve E:2012/193, K:2012/913 saylly karannin
ylriitiimesinin durdurulmasina, 15/11/2013 tarihinde oycokluguyla karar verildi.
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2577 sayili ldari Yargllama Usull Kanunu'nun 27. maddesindeki koguliar
olusmadidindan, ayni Kanun'un 52. maddesi uyarinca yiritmenin durduruimas) isteminin reddi
gerektidi gérusi ile goguniuk kararina katiimiyorum.
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